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Nom du valideur de l’annonce : Stéphanie POTIER 

Référence : LJP 01 2024 01 

L’Unapei 92, est une association issue du mouvement parental. Ses actions visent à soutenir les personnes en 

situation de handicap et leurs familles en vue de favoriser leur plein épanouissement et leur insertion sociale.  

L’association gère 54 établissements médico-sociaux dans les départements 28 et 92. 

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement EAJE Le Jardin des Papillons, situé à Boulogne Billancourt, 

accompagnant 17 enfants en situation de handicap. 

 UN(E) AUXILIAIRE DE PUERICULTURE  

OU ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL F / H 

CDI – Temps Plein - Poste à pourvoir à partir du 17 février 2024  

Descriptif du poste :   

L’auxiliaire de puériculture réalise des activités d’éveil et des soins visant au bien-être, à l’autonomie et au développement de 

l’enfant. Il garantit aux enfants un environnement rassurant, stimulant et propre, en se positionnant dans une équipe pluri 

professionnelle.    

Il participe à l’élaboration et la mise en place du projet pédagogique. Il crée une sécurité affective permettant à l’enfant et à 

ses parents de se sentir respectés et considérés dans la collectivité.  Il maintient une continuité auprès des enfants leur 

permettant de s’épanouir sur le plan affectif, physique et psychomoteur.   

Sous l’autorité du directeur adjoint, vos missions sont les suivantes :  
 

Accueil des enfants : 

➢ Accompagner les enfants en respectant le rythme de chacun, proposer des activités variées et adaptées à leur 
capacité et favoriser son autonomie ; 

➢ Accompagner l’enfant dans les différents moments de la journée (accueil, soins, repas, sieste ...) ;   
➢ Contribuer au maintien et à la continuité des soins et des activités  

 

Lien avec les parents : 
➢ Transmettre aux parents les informations relatives à la journée de leur enfant ;   
➢ Valoriser les parents dans leur rôle et ne pas se substituer à eux ou devancer leur demande ;   
 

Auprès de l’équipe : 
➢ Travailler en binôme à l’accompagnement d’un groupe d’enfants   
➢ Réfléchir et travailler en équipe au projet pédagogique et à sa mise en œuvre  

 

Profil : 

➢ Connaissances du milieu du handicap 
➢ Connaître les règles d’hygiène et de sécurité associées aux soins à l’enfant 
➢ Réelle qualité de contact, sens de l’écoute, patience.  
➢ Capacité à travailler en équipe, écoute et créativité  
➢ Sens des responsabilités et de l’organisation  
➢ Posture éthique 
➢ Discrétion professionnelle 

 

➢ Poste ouvert au candidat titulaire d’un diplôme d’Accompagnant Educatif et Social ou Auxiliaire de 
Puériculture et titulaire du Permis B.   
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Conditions 

Rémunération : selon l’expérience et la CCN du 15 mars 1966 

Durée du travail : horaire de base de 35 heures par semaine - annualisation  

Lieu de travail : 43 rue Marcel BONTEMPS – 92100 BOULOGNE-BILLANCOURT 

*     *  * 
 

Modalités de candidature : Envoyez votre intention de candidature et votre CV à Clémence 
CORNIER - Directrice Adjointe, par courriel à l’adresse suivante clemence.cornier@unapei92.fr  


